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Положение 
о платных культурно-досуговых формированиях
в бюджетном учреждении культуры Омской области
 «Дворец культуры и семейного творчества «Светоч»

1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]
1.1. В соответствии с Законом РФ «Основы законодательства РФ                              о культуре», положения о платных кружках в культурно-просветительных учреждениях системы Министерства культуры СССР, утверждённого                         26 марта 1986 года № 4, в целях удовлетворения разнообразных культурных потребностей на основе свободного выбора занятий, общности интересов и совместной творческой деятельности населения, развития дарований, совершенствования организации содержательного досуга в бюджетном учреждении культуры Омской области «Дворец культуры и семейного творчества «Светоч» (далее-учреждение) создаются платные культурно-досуговые формирования за счёт взносов участников (или родителей), занимающихся (обучающихся) в них.
1.2. На этих принципах могут быть созданы культурно-досуговые формирования по обучению пению, хореографическому, театральному, изобразительному искусству, игре на музыкальных инструментах, овладению техническим творчеством, вязания, вышивания, кройки и шитья, машинописи, макраме, спортивного направления и другие.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПЛАТНЫХ 
КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫХ ФОРМИРОВАНИЙ

2.1. Комплектование платных культурно-досуговых формирований производится ежегодно и завершается за 15 дней до начала занятий. Определение количества занимающихся (обучающихся) участников                            в каждом конкретном случае осуществляется руководителем учреждения.
2.2. В детских культурно-досуговых формированиях занятия (обучение) проводятся в соответствии с учебными планами и программами, разработанными руководителями формирований и утверждёнными Советом учреждения.
2.3. Руководители культурно-досуговых формирований могут привлекаться           к работе по совместительству в порядке, установленном законодательством.

3. МАТЕРИАЛЬНАЯ И ФИНАНСОВАЯ БАЗА

3.1. Цены (тарифы) на платные услуги учреждение устанавливает самостоятельно согласно п.4 Положения о платных услугах, предоставляемых населению бюджетным учреждением культуры Омской области «Дворец культуры и семейного творчества «Светоч».
3.2. Оплата труда руководителя культурно-досугового формирования осуществляется в размере 45 процентов от внесённой занимающимися (обучающимися) суммы в кассу учреждения, в том числе:
- 34,5 %  - оплата труда руководителя формирования;
- 30,2%  - начисления во внебюджетные фонды на оплату труда.
3.3. Плата за обучение в платных культурно-досуговых коллективах вносится занимающимися (обучающимися) ежемесячно не позднее 25 числа текущего месяца через кассу учреждения. Оплата не взимается за занятия, пропущенные обучающимися по болезни продолжительностью более одного месяца (при предоставлении больничного листа или справки соответствующего медицинского учреждения). При пропуске занятий без уважительной причины, а также выбытия обучающихся внесённая                            за обучение плата не возвращается.
3.4. Расходование средств, поступивших в кассу учреждения, производится на оплату труда руководителей формирований и привлекаемых для работы            в формированиях работников, на премирование, приобретение необходимого оборудования и инвентаря, ремонт помещений и другие нужды согласно смете расходов от приносящей доход деятельности.

4. ЛЬГОТЫ ЗА ОБУЧЕНИЕ В ПЛАТНЫХ 
КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫХ ФОРМИРОВАНИЯХ

4.1. Плата за занятия (обучение) в платных культурно-досуговых формированиях уменьшается на 50 процентов для следующих категорий занимающихся (обучающихся):
-детям- инвалидам 1 и 2 группы;
-детям, родители которых являются инвалидами 1 и 2 группы;
4.2.  Полностью освобождаются от платы за занятия (обучение):
-дети одиноких матерей, не состоящих в браке (при предъявлении документов);
-дети - сироты и воспитанники детских домов;
-дети, взятые под опеку.

5. ДОКУМЕНТАЦИЯ

5.1. Администрация учреждения организующая платные культурно-досуговые формирования обязана иметь:
-программы и планы учебно-воспитательной работы на год, составленные руководителем и утверждённые Советом учреждения;
-расписание коллективных и индивидуальных занятий;
-журнал учёта работы;
-журнал регистрации приходных и расходных кассовых документов                          и квитанции на оплату;
5.2. Администрация учреждения имеет право выдавать занимающимся (обучающимся) в платных культурно-досуговых формированиях справки                  о посещении и окончании занятий.
5.3. Администрация учреждения вправе прекратить деятельность платного культурно-досугового формирования при его нерентабельности или при нарушении руководителем формирования условий трудового соглашения, предупредив его за один месяц о расторжении трудового соглашения. экран

